
บ นัทึกข้อความ 

ส่วนราชการ กองคลัง เทศบาลตำบลมาบแค 

ที ่นฐ ๕๔๐๐๒/~ ว นัที่ ~ ตุลาคม ๒๕๖๕ 

เรื่อง รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เรียน นายกเทศมนตรีตำบลมาบแค 

เรื่องเดิม 

ตามที่งานพัสดุ กองคลัง ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามข้อ~ณูญ~งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕: เสร็จสิ้นทุกโครงการ จึงขอรายงานผลการวิเคราะห์การจัดชื้อจัดจ้าง ประจำปี พ.ศ. 

๒๕๖๕ (ตังแตวัน่ที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓0 ก นัยายน ๒๕๖๕) เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร่งใสในการดิาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ที่

กำหนดให้ส่วนราชการมีการวิเคราะห์ผลการจัดชื้อจัดจ้างในรอบปีที่ผ่านมาและนำผลการวิเคราะหไปปรับปรุง 

พ ฒันากระบวนการปฏิบัติงาน นัน้ 

ข อ้เท็จจริง 

ในปีงบประมาณ พ,ศ. ๒๕๖๕ เทศบาลตำบลมาบแค ได้ดำเนินการจัดชื้อจัดจ้างตาม 

พระราชบัญณู~การจัดชื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ กฎกระทรฺวง ระเบียบกระw ง 

ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภาครั~ พ ศ ๒๕๖ และห~งสือเวียนทีเกี่ยวช้อง รวมถึงการจัดทิาใน 

ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครั~ด้วยระบบอิเล็่กทรอ~ก~ (e-G (e-Gp) ~ยมีรายละเอียด ด งันี้ 

ลํๅดับ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวนเรื่อง/โครงการ ร อ้ยละ 

๑ ว ธิ กีาร~ด่เลือก _ _ ° 

๒ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ๗ ๑.๑๐ 

๓ วิธีเฦพาะเจาะจง ๖๒๗ ๙๘.๘๙ 

รวม ๖๓๔ ๑๐๐ 

จากตารางข้อมูลเบื้องต้น แสดงให้เห็นว่าการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตัง้แต่ 

ว นัที่๑ตลาคม๒๕๖๔-๓ ก นัยายน๒๕๖๕วิธีเฦพาะเจาะจงเป็นวิธีการที่ดำเนินการมากที่สดคิดเป็นร้อยละ 

๙๘.๘๙ ~นการจัดชื้อจัดจ้า~ดยวิธีเฉพาะเจาะจง ตามกฎกระทรวงกำหนดวงเงินในการจัดชื้อ'จัดจ้างครั้งหนึ่งมี 

ราคา ไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐.- บาท 

ลิาดับ วิธีการจั~จัดจ้าง งบประมาณ(บาท) ร้อยละ 

๑ ว ธิ กีารคัด่เลือก _ ° 

๒ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ๕,๒๙๔,๓๐๕.๒๐ ๓๒.๒๖ 

๓ วิธีเฉพาะเจาะจง ๑๑,๑๑๙,๑๓๔.๔๑ ๖๗.๗๔ 

รวม ๑๖,๔๑๓,๔๓๙.๖๑ ๑๐๐ 

จากตารางข้อมูลข้างต้น แสดงให้เห็นว่างบประมาณในการจัดชื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

เป็นวิธีการ~ี่ใช้งบประมาณมากที่สุด จำนวนเงิน ๑๑,๑๑๙,๑๓๔.๔๑ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖๗.๗๔ รองลงมาเป็นวิธี 

ประกวดราคา อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จำนวนเงิน ๕,๒๙๔,๓๐๕.๒๐ บาท คิดเป็น ร้อยละ ๓๒.๒๖ 



-๒-

สรปผลการดำเนินการในงบประมาณ พศ. ๒๕๖๕ 

เมื่อพิจารณาจากผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลมาบแค ในปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ เกี่ยวกับการจัดชื้อจัดจ้าง ผลปรากฏว่า วิธีการจัด่ชื้อจัดจ้างจะดำเนินการโดยวิธีเฉพาะเจาะจงมาก 

ที สุ่ด เนื่องจากหน่วยงานมีรายการบางรายการใช้งบประมาณไม่เกิน ๕๐๐ ooo._ บาท ซึง่จะต้องดำเนินการจัดซื้อ 

จ ดัจ้างประกอบกับกฎกระทรวงตามพระราชบัญณัูติการจัดซื้อจัดจ้างและบ่ริหาร~สดุภาครัฐ พ ศ. ๒๕๖๐ กำหนด 

วงเงินในการจัดซื้อจัดจ้าง ครั้งหนึ่งไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐.- บาทให~ช้วิธีเฉพาะเจาะจง จึงทำให้เป็น่วิธีที่ดำเนินการมาก 

ทีสุดตอบสนองการปฏิบัติราชการได้อย่างคล่องตัว รวดเร็วและสะดวกกับการปฏิบ~งาน รวม~~สามารถระบุ~สดุ 

ได้ ตรงตามความต้องการใช้ปฏิบัติงาน 

การวิเคราะห์ปิณหาอปสรรค ่

, 
~
,

ปัณูหาอุปสรรคและข้อจำกัดในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาลตำบลมาบแค ประจำปี 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ พบปัญหาที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงกฎหมายท่ฯฺ่ชไนการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ส่งผล 

ทำให้้ปฏิบัติงานเรื่องการจัดชื้อจัดจ้างต้องทำความเซ้าใจ ศึกษากระบวนการ ชัน้ตอนการทำงานใหม่ ทำให้ การ 

ปฏิบัติงานอาจมีความล่าช้า 

ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

๑. เห็นควรส่งเจ้าหน้าที่เช้ารับการอบรมจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อเพิ่มพูนความรู้ และปฏิ~ติ 

ได้อย่างถกต้อง 

บ 
๒. เพื่อให้การรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นไปด้วยความ 

เรียบร้อย เห็นควรเผยแพร่ข้อมูลทางเว็บไซต์ และตามซ่องทางอื่นที่เห็นสมควร 

จึงเรียนมาเฟิอโปรดทราบ (~,) 
j~-

1~/'7' 

(นางสาวปภาภร แต่งตามพันธ์) 

เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน 

(นางสาวเพ็ถ~น่ภา สำปร เสริฐ~) 

ผ้อูำนวัยการกองค ง ~~ 
~ 

~~·~/ 

(นายนํ้าใจ เผือกเสน่ห์) 

ปลัดเทศบาลตำบลมา 

_- 
,,า~~ 

. -7C~2~ 

(นายป้ญณูาวัฒ่น์ ธนะตระกูลพานิช) 

นายกเทศมนตรีตำบลมาบแค 


